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APRASYMAS
| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Bibliotekininko pareigybe yra specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A ir B lygiui,
atsizvelgiant j bating iSsilavinimg toms pareigoms eiti, grupei priklausanti pareigybe.

2. Pareigybe priskiriama B lygiui.

3. Pareigybes paskirtis: bibliotekininko pareigybe reikalinga organizuoti mokyklos
bibliotekos veikla, vykdyti vadovéliy ir grozZinés literatlros apskaitg, spaudiniy jsigijima, iSdavima
bei nuraSyma, rapintis spaudiniy ir bibliotekos inventoriaus priezidra.

4. Bibliotekininkas yra materialiai atsakingas asmuo, todél su juo pasiraSoma visiSkos
materialinés atsakomybes sutartis.

5. Dirbdamas bibliotekininkas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo bei kultdros ministry jsakymais, reglamentuojanciais biblioteky
veikla, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklemis bei Siuo pareigybes apraSymu.

6. Bibliotekininkas yra pavaldus mokyklos direktoriui.

7. Mokyklos bibliotekininka priima j darbg ir i$ jo atleidZia, raSytine darbo sutartj su juo
sudaro, skiria darbo uzmokestj, mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo bei Lietuvos Respublikos kultGros ministro nustatyta
tvarka.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

8.1. tureti ne zemesnj kaip aukstesnjjj issilavinimag ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta
iki 1995 mety, pageidautinair jgyta bibliotekininko kvalifikacija;

8.2. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

8.3. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas
ir konfliktus;

8.4. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

8.5. zinoti lietuviy kalbos ir dokumenty rengimo taisykles;

8.6. iSmanyti bibliotekos darbui keliamus metodinius bei bibliotekos veiklg
reglamentuojancius teises aktus;

5 Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Bibliotekininkas vykdo tokias funkcijas:

9.1. planuoja, organizuoja, analizuoja mokyklos bibliotekos darba;

9.2. rengia meting mokyklos bibliotekos veiklos ataskaita;

9.3. komplektuoja mokyklos ugdymo procesui reikalingg programing, informacine,
mokslo populiarigja, metodine literattrg (toliau — bibliotekos fondas);

9.4. pildo, tvarko ir saugo mokyklos bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;

9.5. rengiant naudojimosi mokyklos biblioteka taisykles;
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9.6. tvarko mokyklos bibliotekos fondg pagal universalios deSimtainés klasifikacijos
(UDK) lenteles;

9.7. sudaro ir redaguoja bibliotekos katal ogus (kartotekas);

9.8. organizuojant mokyklos bibliotekos aprapinimg bibliotekine technika (inventorines
knygos, bendrosios apskaitos knygos, dienorasCiai, katalogines kortelés, skirtukai, formuliarai ir
kt.);

9.9. suderinus su mokyklos direktoriumi, dalyvauja mokyklos bibliotekos fondo
patikrinime vieng kartg per septynerius metus;

9.10. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos planus (programas), ugdant
mokiniy informacinius gebejimus;

9.11. organizuoja ir vykdo mokyklos mokiniy, mokytojy, pagalbos specialisty, vadovy,
aptarnaujancio personalo (toliau — vartotojy) aptarnavima;

9.11.1.supazindina su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir naudojimosi biblioteka
taisyklémis;

9.11.2. moko naudotis atviru bibliotekos fondu;

9.11.3.atsako j vartotojy uzklausas;

9.11.4.padeda rasti informacija;

9.12. priima i$ vartotojo vietoje prarasty ar sugadinty dokumenty ar jrangos tokius pat arba
pripazintus lygiaverciais dokumentus ar jranga;

9.13. dayvauja mokytojy tarybos veikloje, mokyklos direktoriaus sudarytose darbo
grupese, komisijose;

9.14. vykdo kitus teises akty nustatytus ar mokyklos direktoriaus priskirtus nenuolatinio
pobudzio pavedimus pagal kompetencija;

9.15. vieng einamojo meénesio darbo dieng neaptarnauti vartotojy. Jg skirti fondy valymui,
dezinfekavimui, kitiems bibliotekos vidaus darbams;

9.16. gali ne maZiau kaip vieng darbo laiko valandg skirti pasirengti vartotojy
aptarnavimui, periodikos apzvalgai.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Bibliotekininko atsakomybé:

10.1. uztikrinti darbo bibliotekoje drausme ir rapintis bibliotekos fondo apsauga, kokybe ir
atnaujinimu;

10.2. rengti teminius informacinius aplankus (kartotekas) aktualiomis temomis;

10.3. uztikrinti mokyklos bibliotekos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

10.4. garantuoti vartotojams teikiamy duomeny tiksluma ir patikimuma;

10.5. uztikrinti darbo saugos, prieSgaisrinés saugos ir higienos numatytus reikalavimus;

10.6. vykdyti mokyklos veiklg reglamentuojanCiuose dokumentuose nustatytus
reikalavimus.

10.7. parengti ir laiku pateikti ataskaitinius dokumentus.

11. Bibliotekininkui gali bati taikoma drausmine, materialiné arba baudZiamoji
atsakomybe, jeigu jis:

11.1. paZzeide darbo drausme, nevykde arba aplaidZiai vykdé savo pareigas, dél ko
susidare prielaidos jvykti arba jvyko nelaimingas atsitikimas;

11.2. savo veiksmais padare mokyklai materialing Zala.

12. Bibliotekininkas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, del jo kaltés
padarytg Zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Su pareigybes apraSymu susipazinau ir sutinku:

(vardas ir pavardé, paraSas, data)



